Проект «Вдохновение Севера»

Пояснительная записка 

к программе многопрофильной межрегиональной смены
 для одарённых детей Заполярья и Крайнего Севера в 2011 году

I. Аннотация. 

Проект поддержки одарённых детей Заполярья и Крайнего Севера «Вдохновение Севера» реализуется Союзом городов Заполярья и Крайнего Севера и находится под патронажем Комитета по делам Севера и малочисленных народов Совета Федерации ФС РФ и Комитета по проблемам Севера и Дальнего востока Государственной Думы ФС РФ.
Начало работы проекта было дано 14 марта 2006 г. на конференции «Работа с одарёнными детьми в городах и районах Крайнего Севера в современных условиях», проведенной Союзом городов Заполярья и Крайнего Севера совместно с Комитетом по проблемам Севера и Дальнего Востока Государственной Думы ФС РФ, Министерством образования и науки РФ, Министерством культуры и массовых коммуникаций РФ. 

Целью проекта является консолидация усилий и обмен опытом ответственных ведомств муниципальных образований в деле поддержки интеллектуального и профессионального развития одаренных  детей Севера в сочетании с укреплением их здоровья в оздоровительных лагерях во время школьных каникул.

К настоящему моменту в проекте участвовало около 4 500 детей из 63 городов и районов Крайнего Севера и приравненных территорий. За 2006-зима2011г.г. проведена 21 профильная смена проекта «Вдохновение Севера» в Анапе и в Подмосковье. Основное финансирование производится из средств муниципальных и региональных бюджетов и внебюджетных источников, предусмотренных на мероприятия по отдыху и оздоровлению детей.
Летом 2011года на базе  ДСОЛ «Премьера» федерального детского города-курорта Анапа. Лагерь выбран Оргкомитетом с учетом положительных отзывов и пожеланий муниципалитетов-участников смен 2010года.

Принято решение о проведении одной многопрофильной смены, участниками которой станут дети с различными сферами одаренности.
В период проведения смены  планируется посещение лагеря руководителями и ответственными лицами от муниципалитетов, организация круглых столов по вопросам, связанным с детским отдыхом, оздоровлением и работой с одаренными детьми.

Оплата участия каждого ребенка производится путем приобретения в установленном порядке санаторной путевки в ДСОЛ «Премьера». Содержательная программа  смены включена в стоимость.
II. Характеристика места реализации проекта летом 2011 года: 
Расположение: одна из самых зеленых территорий в начале Пионерского проспекта города-курорта Анапа

Размещение: в стационарных 2-3 этажных корпусах по 2-5 человек на одноярусных кроватях, комнаты меблированы тумбочками, шкафами, стульями. Санузлы (душ, раковина, туалет) в номерах. На каждом этаже оборудованные отрядные места, игровая комната, холл с телевизором, камера хранения, гладильная комната.

Организация питания: сбалансированное 5-и разовое по утвержденному меню в кондиционированной столовой. Обслуживание официантами.

Спорт: новое поле для мини-футбола со специальным искусственным покрытием и трибунами на 900 мест, футбольное поле, детский гимнастический городок, новые баскетбольная, волейбольная площадки с тартановым покрытием и трибунами на 200 мест, теннисные столы, теннисный корт, туристический городок, тренажерный зал, рыболовный клуб, водный туризм и др.

Досуг: единственная в Анапе студия детского интернет-радио, детский пресс-центр и монтажная студия, кружковые помещения (более 20 кружков) со стационарным оборудованием (детская столярная мастерская, изостудия, оборудование для пленера и др.), игровые комнаты с видеооборудованием, набором развивающих игр для детей младшего и среднего возраста, фильмотекой с более 1000 детских мультфильмов и фильмов по школьной программе; библиотека, летняя эстрада с танцплощадкой, стилизованная хореографическая студия с единственным на Пионерском проспекте настоящим балетным классом (кондиционированным), один из самых больших на Пионерском проспекте киноконцертных залов с профессиональной сценой и современным свето- и звукооборудованием, отрядные беседки, детская прачечная, радиорубка, магазин с товарами первой необходимости.

Пляж: собственный огороженный песчаный пляж, укомплектованный лежаками, зонтиками, теневыми навесами; раздевалками, оборудованный стационарным медицинским постом, туалетом, смотровыми спасательными вышками, громкой связью, в огороженной акватории дежурит спасатель на лодке. Пешеходная дорожка к пляжу (до пляжа 200 м.).

Охрана: территория полностью огорожена, профессиональная охрана.

Санаторно-курортная база: функциональная диагностика, бальнеология, аппаратное физиотерапевтическое лечение, массаж, электросветолечение, ингаляторий, зал лечебной физкультуры. Детям даются фиточаи, кислородные коктейли.

III. Сроки проведения :  с 8 августа по 28 августа 2011 г., 21 день

Участники смены: члены школьных научных сообществ; учащихся, победители олимпиад по химии, физике, биологии и литературе ;дети-спортсмены, члены спортивных команд; учащиеся, увлеченные журналистикой, видео и фотосъемкой, иностранными языками;  дети, проявившие организаторские способности, детские творческие коллективы,  в том числе  хореографические. члены кружков научно-технического творчества,  дети, проявившие способности в компьютерных технологиях.

Профильный тематический блок: представлен нижеследующими спецкурсакми и мастер-классами:
1.«Sport-менеджмент» – знакомство участников с организационными и управленческими аспектами проведения масштабных спортивных соревнований: создание спортивного комитета, распределение полномочий, утверждение программы соревнований, составление спортивной сетки соревнований, организация работы судий.

2.«Клуб поддержки олимпиады» - знакомство с особенностями деятельности волонтеров при организации масштабных мероприятий,  навыками проектирования и реализации проектов на примере спортивных.

3.«Спорт-экспресс» - обучение теоретическим и практическим приемам освещения спортивных событий, работе спортивных комментаторов, фотокорреспондентов, журналистов, переводчиков.
4.«Культурная олимпиада» - обучение участников разработке и проведению в рамках смены комплекса досугово-развлекательных мероприятий, знакомящих зрителей с историей мирового и отечественного спорта.

5.«Дизайн-стратегия» - спецкурс, знакомящий участников с понятием бренда и брендовой продукции, и возможными вариантами его визуализации на практике, с использованием как прикладных, так и компьютерных технологий.
6.«Робототехника» - спецкурс, знакомящий участников с законами моделирования, программирования и  тестирования роботов, способствующий развитию конструкторских, инженерных и вычислительных навыков,и позволяющий создать конкурентоспособные модели, способные побеждать на соревнованиях. 
7.«Моделирование» - спецкурс, позволяющий участникам познакомиться с разными типами моделей, их взаимосвязью с природными объектами и использованием природных и технических законов при их создании, а также попробовать применить эти знания на практике при создании своего научного минипроекта.

8.«ТРИЗ-технологии» - комплекс занятий, знакомящий участников с технологией творчества, являющейся обобщённым опытом изобретательства и изучения законов развития науки и техники, применяемой для ускорения изобретательского процесса, и позволяющей улучшить качества и увеличить уровень изобретений за счёт снятия психологической инерции и усиления творческого воображения.

9.«Программирование» - спецкурс, позволяющий познакомиться участникам с созданием и модифицированием программ и алгоритмов в различных программных средах и  оптимизировать эффективность вычислительного процесса. 
·  10. «5 секретов от Маэстро» – мастер-классы специалистов по музыке, хореографии, актерскому мастерству, вокалу, способствующие обмену опытом и повышению квалификации.

· 11.«Event-агентство» - спецкурс по основам создания и проведения крупномасштабных мероприятий: разработка идейного содержания, оформления, создание сценария, подбор актеров, позволяющий познакомиться с новыми стандартами современного досуга.

· 12 «Дизайн-стиль» - знакомство с искусством создания наглядного оформления мероприятий, использованием современных средств, приемов, материалов.
· 13.«Игроград» - комплексная программа, позволяющая участникам на   практике познакомиться с различными интерактивными игровыми приемами и их использованием при проведении мероприятий.
14. «9 открытий Ломоносова» – знакомство с вкладом ученого в развитие мировой и отечественной науки, повторение опытов ученого, использование его наработок и выводов при проведении современных исследований и экспериментов по химии, биологии, физике.

15. «От ломоносовской мозаики к современным смальт-технологиям» - знакомство с опытом использования вклада научных достижений в развитие искусства на примере мозаики Ломоносова, создание мозаичных картин из современных материалов.

16.«Теория и практика публичных выступлений» - знакомство с вкладом ученого в развитие риторики, русского языка и литературы, обучение приемам и навыкам грамотного ведения споров, выступлений, дебатов.

17. «Ломоносовское наследие» - создание цикла радиопередач, направленных на популяризацию науки, знакомство с жизнью, деятельностью и наследием М.В. Ломоносова.
IV. Основные компоненты программ профильных  смен: 

Оздоровительный компонент: комплекс мероприятий, включающий обучение тиражируемым здоровьесберегающим технологиям - создание личного «Чемоданчика здоровья», содержащего комплексы специальных упражнений, которые ребенок сможет выполнять и по возвращению домой; выстраивание рационального режима отдыха, питания, физических нагрузок.
Мероприятия по обеспечению детской личной безопасности: комплекс из 10 занятий по 1,5 часа каждое, раздельно для старшего и младшего возраста, обучающих уникальными атехнологими навыкам профилактики ЧП и безопасному поведению.

Образовательный компонент: реализуется по методикам, в основе которых лежит проектная деятельность, эксперимент, игра и командное выполнение поставленных задач, способствует повышению конкурентноспособности ребенка, повышает мотивацию на учебу через практику и эксперимент.

· Базовый блок: включает набор знаний и навыков, необходимых «Человеку XXI века»:

«Разговорный английский» - работа волонтеров-носителей иностранного языка, которые в повседневном общении резко повышают интерес к изучению английского и помогают преодолеть языковой барьер.

«Психология успеха» - тренинговые занятия, игры, упражнения, приемы, позволяющие детям выработать эффективные навыки взаимодействия в различных жизненных ситуациях.

«Детская школа безопасности» - интерактивный обучающий комплекс, включающий теоретические и практические занятия, направленные на выработку алгоритмов и навыков обеспечения собственной личной безопасности и безопасности окружающих в различных ситуациях.
«IT-технологии» - обучающие занятия по инновационным  компьютерным технологиям, знакомящие участников с новинками программного  и компьютерного мира и позволяющие участникам свободно ориентироваться в них и применять на практике. 

Развивающий компонент: система хобби-клубов - более 25 кружков, секций, студий в течение смены, организуемых прошедшими профильную подготовку специалистами педагогического отряда,  предоставляющая ребенку возможность выбора вида деятельности: спортивной, интеллектуальной, творческой, прикладной и т.д. 

V. Информационная поддержка смены: специализированный сайт, освещающий ход реализации программы смены www.pr.kcspm.ru: ежедневные актуальные фотокорреспондентские репортажи, возможность оперативного общения с детьми, вожатыми, администрацией лагеря. Репортажи, интервью, прямые эфиры из лагеря, созданные участниками смены можно услышать в эфире интернет-радио «Планета» на сайте www.radio-planeta.ru. 

 VI. Материально-техническая база программы: современный компьютерный класс с периферийным оборудованием, микробиологическая лаборатория, оборудование для астрономических наблюдений, цифровые фотоаппараты и видеокамеры, звукотехническое оборудование, студия детского интернет-радио, детский пресс-центр и монтажная студия, библиотека, стилизованная хореографическая студия с кондиционированным балетным классом.  Дополнительное оборудование по профилю смены.

VII. Возраст участников: Данная программа рассчитана на активных и одарённых школьников от 10 до 15 лет (включительно). Отряды в лагере формируются по возрасту, а не по делегациям (за исключением творческих коллективов).

VIII. Финансирование. 

Стоимость путевки составляет 25 200 рублей ( в том числе 19 950рублей - это базовая стоимость путевки и  5250рублей- стоимость профильной специальной программы, включая тематические экскурсии)
Путевка включает в себя проживание в 4-6-местных комнатах (номера с удобствами), 5-разовое питание, санаторное оздоровление, трансферы, все расходы на реализацию программы, форменную атрибутику, сувенир.

IX. Организационно-техническое исполнение: 

Организация: ООО «КЦСПМ Менеджмент»

Руководители проекта: 
Демихова Светлана Александровна – исполнительный директор Союза городов Заполярья и Крайнего Севера 

Контактная информация: тел.(495)773-7987; 8.916-3729187; эл.почта: soyuz@krayniy-sever.ru
Сидорина Наталия Александровна – директор Координационного центра социальной поддержки молодежи

Контактная информация: тел./факс (495) 5040986; эл.почта: info@kcspm.ru 
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